Rada Nadzorcza
Spotdzielni Mieszkaniowe

“Zgoda” Uchwata nr 9 /2022

Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej ,,ZGODA" w Brzegu z dnia _5{. 05,22 r.

W sprawie zatwierdzenia ,,Regulaminu Zarzadu Spéidzielni Mieszkaniowej ,,Zgoda” w Brzegu.

Rada Nadzorcza dzialajac na podstawie § 70 wust. 1 pkt. 9
Spotdzielni postanawia:

§1

Zatwierdzi¢ ,Regulamin Zarzadu Spéldzielni Mieszkaniowej ,,Zgoda” w Brzegu, ktory

stanowi zatgeznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
§3

Traci moc uchwata nr 27/2017 Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Zgoda”

w Brzegu z dnia 19.10.2017r.

§4
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Spotdzielni.
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REGULAMIN
ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKANIOWJ »ZLGODA” W BRZEGU

§1
Podstawa prawna dzialania Zarzadu SM ,,Zgoda”

Zarzad prowadzi dziatalnos¢ woparciu o ustawe Prawo spdidzielcze, ustawe
o spétdzielniach mieszkaniowych oraz Statut. =

§2
Sklad Zarzadu SM ,,Zgoda”

1. Zarzad sklada si¢ z 3 0s6b w tym: prezesa, jego zastepey i cztonka Zarzadu, wybranych
przez Rad¢ Nadzorcza.

2. Czlonkiem Zarzadu moze zostaé osoba spelniajaca ponizsze kryteria:
a) posiadajgca wyksztatcenie wyzsze (techniczne, prawnicze lub ekonomiczne)
w zakresie zarzadzania, przedsiebiorczo$ci
b) posiadajgca co najmniej 10 - letni staz pracy, w tym co najmniej 5-letni staz
na stanowisku kierowniczym
c) nie karana

3. Cztonek Zarzadu nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej Spdtdzielni.

4. Czlonek Zarzadu nie moze zajmowaé sie interesami konkurencyjnymi wobec
Spétdzielni - w rozumieniu ustawy Prawo spotdzielcze. Kandydat na cztonka Zarzadu,
czlonek Zarzadu, sktada stosowne pisemne o$wiadczenie Radzie Nadzorczej.

5. Rada Nadzorcza moze odwola¢ w kazdym czasie cztonkéw Zarzadu.

6. - Ponadto Walne Zgromadzenie moze odwola¢ tych czionkéw Zarzadu, ktérym nie
udzielito absolutorium.

T Z Czlonkémi Zarzadu zatrudnionymi w Spétdzielni, Rada Nadzorcza zawiera umowe
o pracg stosownie do wymog6w Kodeksu pracy..

8. Odwo%ariie czionka Zarzadu nie narusza jego uprawniefi wynikajacych ze stosunku
pracy.

9. Czlonkov;iie Zarzadu nie mogg braé udziatu w glosowaniu w sprawach wylacznie
ich dotyczacych.



§3

Zakres dzialania i odpowiedzialno$¢ Zarzadu SM wZgoda”

. Zarzad kieruje dziatalnoscia Spéidzielni oraz reprezentuje ja na zewngtrz.

. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji okre§lonych w regulaminie
organizacyjnym oraz niezastrzezonych w ustawie lub Statucie dla innych
organdéw Spoldzielni.

Zarzad sklada sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci Radzie Nadzorczej 1 Walnemu
Zgromadzeniu.

. Zarzad obowigzany jest uczestniczy¢ na zaproszenie Rady Nadzorczej w posiedzeniach
Rady oraz udzielaé potrzebnych wyjasnien, wzglednie przedstawiac zgdane materiaty,
jak réwniez informowa¢ nabiezgco Rade o waznych sprawach zaistniatych
w dziatalno$ci Spétdzielni, dokonywac kwartalnej, rocznej analizy
wynikéw dziatalnodci Spéidzielni oraz przedstawia¢ ~ Radzie sprawozdanie
z odpowiednimi wnioskami w tym zakresie.

. Do odpowiedzialnoéci Zarzadu maja odpowiednio zastosowanie przepisy ustawowe
w tym Kodeksu pracy o odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow.

§ 4

Organizacja pracy Zarzadu SM ,,Zgoda”

. Zarzad pracuje kolegialnie naodbywanych okresowo posiedzeniach. W okresie
pomiedzy  posiedzeniami, Zarzad wykonuje swoje funkcje wramach podziatu
czynno$ci pomiedzy czlonkami Zarzadu.

. Podzial czynnoéci pomiedzy cztonkami Zarzgdu, okreéla ,,Regulamin Organizacyjny
Spétdzielni” uchwalany przez Radg Nadzorcza.

. Prezes Zarzadu ustala terminy i porzadek posiedzenia Zarzadu w oparciu o zitozone
wnioski, potrzeby wynikajace z biezgcej dziatalnosci Spoldzielni oraz przyjety” Plan
pracy Zarzadu”.

. Kazdy czlonek Zarzadu przed rozpoczeciem posiedzenia Zarzadu moze wnie$¢ do
porzadku Qbra‘d sprawy wymagajace jego zdaniem kolegialnego rozstrzygnigcia.

. Za prawidiowe przygotowanie materiatow, ktére majg by¢ przedmiotem obrad
posiedzenia Zarzadu, odpowiada wiasciwy czlonek Zarzadu, zgodnie zpodziatem
czynnosci wynikajacym z regulaminu organizacyjnego Spétdzielni.




§5

. Uchwaly- decyzje Zarzadu zapadaja zwykta wigkszodcia gloséw. W razie réwnej liczby
gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu. Do waznosci uchwat potrzebna jest obecnosé
Prezesa Zarzadu 1  najmniej jednego czlonka  Zarzadu. W  razie
nieobecnosci Prezesa Zarzadu jego uprawnienia, o ktérych mowa powyzej, przystuguja
czionkowi Zarzadu =~ wyznaczonemu  zgodnie  z ustaleniami zawartymi w §7
Regulaminu.

. Uchwaly Zarzadu zapadaja na podstawie przediozonego, kompletnego Wniosku,
- ztozonego na posiedzenie Zarzadu przez wlasciwg komoérke organizacyjng Spotdzielni.
W sprawach pilnych, o ile zwotanie natychmiastowego posiedzenia Zarzadu jest
niemozliwe, podjgcie kolegialnej decyzji nastepuje w formie obiegowego
zebrania podpiséw czlonkéw Zarzadu, akceptujgcych wypracowana Decyzje. Wzér
Whniosku w sprawie podjecia Uchwaly Zarzgdu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Zgoda”
w Brzegu stanowi Zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

. W posiedzeniach Zarzadu biorg udziat kierownicy merytorycznych dziatéw, osoby
pelnigce funkcje na stanowiskach samodzielnych oraz w razie potrzeby pracownicy
merytoryczni Spotdzielni. W posiedzeniach Zarzadu mogg braé réwniez udziat
z glosem doradczym Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub jego przedstawiciel
upowazniony przez Rade Nadzorcza.

. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane. Protokoly powinny zawiera¢ date, porzadek
obrad wynikajacy ze zlozonych wnioskéw, biezacych potrzeb z uwzglednieniem
przyjetego ,,Planu pracy Zarzadu”, nazwiska os6b biorgeych udzial w posiedzeniu
Zarzadu, krotki przebieg dyskusji, o§wiadczenia ztozone do protokotuy, tre$é decyzji lub
podjetych uchwat i ewentualne sprzeciwy do nich. Do protokotu zatgczane sg materiaty
bedace przedmiotem obrad tj. sprawozdania czy analizy finansowe. Protokét podpisuje
Prezes Zarzadu. W przypadku gdy na posiedzeniu Zarzadu zapadty decyzje lub podjete
zostaly uchwaly powinny zostaé sporzadzone wyciagi z protokotu z tredcig tych
decyzji-uchwat i przekazane adresatom za pokwitowaniem.

§6

W okresie. pomiedzy posiedzeniami Zarzadu ogélne kierownictwo, mnadzor
i kontrola catoksztattu biezacej dziatalnoéci Spotdzielni nalezy do Prezesa Zarzadu,
ktéry w.sprawach nie zastrzezonych do kolegialnej decyzji Zarzadu, podejmuje
dziatania niezbedne do realizacji zadan statutowych.

§7

Zakres dzialania czlonkow Zarzadu SM ,,Zgoda”

1. Zakres dziatania cztonkéw Zarzadu okreéla regulamin organizacyjny Spotdzielni.

2. Funkcje Prezesa Zarzgdu w czasie jego nieobecnosci petni Zastepca Prezesa ds.
technicznych, a w przypadku jego nieobecnosci cztonek Zarzadu.



3. Prezes Zarzadu moze wstrzymaé wykonanie decyzji czionka Zarzadu, do
rozstrzygniecia kolegialnego przez Zarzad.

4. Prezes Zarzadu moze wstrzymaé wykonanie decyzjiczlonka Zarzadu takze
na wniosek innego czlonka Zarzadu.

5. W przypadku wstrzymania decyzji przez Prezesa Zarzadu, zamieszcza si¢ te
sprawe w porzadku obrad posiedzenia Zarzadu, ktére powinno by¢ zwolane
niezwlocznie w terminie uzgodnionym z zainteresowanymi czlonami Zarzadu.

§8

Postanowienia ogélne

1. O$wiadczenia woli za Spétdzielnie skladaja przynajmnie] dwaj czlonkowie
Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu iosobaprzez Zarzad do tego
upowazniona (pelnomocnik).

2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, sklada sig w ten sposob, ze pod nazwg
Spotdzielni osoby upowaznione do ich skladania zamieszczaja swoje podpisy.

§9

Zarzad moze udzielié jednemu zczlonkdéw Zarzadu Ilub innej osobie
petnomocnictwa do dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych z kierowaniem
biezacq dziatalnoscig gospodarczg Spoldzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie
i gospodarczo jednostki, a takze pelomocnictwa do
dokonywania czynno$ci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.

§ 10

. Ws‘tf;puj-atcy' Zarzad lub cztonek Zarzadu przejmuje dokumentacje Spétdzielni zgodnie
z zarejestrowang korespondencja.

. Wstepujacy Zarzad lub czionek Zarzadu moze wystapi¢ do ustepujgcego Zarzadu lub
cztonka Zarzadu o uzupelnienie brakujacych dokumentdw.

§11

Regulamin = zostal uchwalony na p051edzeniu Rady Nadzorczej w dniu
21.03.2842x: .. uchwatg nr.. 9| 4042, .. i obowiazuje od dnia podjecia uchwaly.
Jednoczesnie ‘traci moc uchwata Rady Nadzorczej nr 27/2017 w sprawie zmiany
Regulaminu Zarzadu Spoétdzielni Mieszkaniowej »Zgoda” w Brzegu
zdnia 19.10.2017r.

Opinia Radcy prawnego:
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Zat. nr 1 do uchwaty nr 3 /2022 zdnia L. 0%. )], w sprawie zatwierdzenia ,,Regulaminu
Zarzadu Spéidzielni Mieszkaniowej ,,Zgoda” w Brzegu.

WNIOSEK NR 12022
W SPRAWIE PODJECIA UCHWALY ZARZADU
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ ,,ZGODA” W BRZEGU

1. Whnioskodaweca:

2. Zagadnienie:

3. Rekomendacja wnioskodawcy niezbedna do podjecia decyzji w sprawie:

4. Opinia komérki organizacyjnej w ramach konsultacji (jesli jest niezbedna):

5. Opinia Radey Prawnego:

6. Akceptacja Gl@wnego Ksiegowego lub czlonka Zarzadu podporzgdkowanej komorki
organizacyjnej:

7. Decyzja Zarzadu w sprawie podjecia Uchwaly :

Data posiedzenia ... ... ... Nr Uchwaly ... .o co. .




