Rada Nadzorcza
Spéldzielni Mieszkaniowe]
“Zgoda”
Uchwata nr § /2022
Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej “Zgoda” w Brzegu z dnia A402.2027
W sprawie uchwalenia Regulaminu dziatalnosci spoteczno-wychowawczej Spétdzielni

Mieszkaniowej "Zgoda” w Brzegu

Rada Nadzorcza Spétdzielni Mieszkaniowej “Zgoda” w Brzegu dziatajac na podstawie § 70 ust.
1 pkt 10 Statutu Spotdzielni w zw. z art. 46 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 r. Prawo
spotfdzielcze (Dz.U.2021.648 t.j. z pdin. zm.), postanawia :

§1
Uchwali¢ Regulamin dziafalnosci spoteczno-wychowawczej Spoétdzielni Mieszkaniowej

"Zgoda” w Brzegu, ktory stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§3 iy
Traci moc ,,Regulamin dziatalnosci spoteczno-wychowawczej Spétdzielni Mieszkaniowej
"Zgoda” w Brzegu” zatwierdzony uchwata nr 71/2012 Rady Nadzorczej Spoétdzielni
Mieszkaniowej "ZGODA” w Brzegu z dnia 12 pazdziernika 2012r.

§ 4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Spotdzielni Mieszkaniowej "Zgoda™ w Brzegu

d Naci orcgej s ;
Alkeesptuje pod W"GE. rﬂ%f?jalzo prawnym s %ejko ZcaPp ‘ewedmu_,zw@

Brzeg .. e ol S A Rad MOFC.{.E]

.‘.W & B [
adw. Pawe{ -@ = C'&?WWW.EH




LA

NSRS
.



REGULAMIN

dzialalnosci spoleczno-wychowawczej

Spoldzielni Mieszkaniowej
»Z.goda” w Brzegu



I. PODSTAWA PRAWNA.

1. Ustawa o spétdzielniach mieszkaniowych z dnia 15.12.2000 r. (Dz. U. z 2003 r. nr 119,

poz. 1116 z pézniejszymi zmianami).

2. Prawo Spoldzielcze z dnia 16.09.1982 r. (Dz. U. 22003 r. nr 188, poz. 1848 z pdzniejszymi

Zmianami).

3. Statut Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Zgoda” w Brzegu.

4. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

IL

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych — tzw. RODO), a
takze przepisy Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz.U. z
2018 r. poz. 1000 — z pdéZniejszymi zmianami).

POSTANOWIENIA OGOLNE.
§ 1

Podstawowym celem dziatalno$ci spoteczno-wychowawcze] jest realizowanie zadania
statutowego Spoéidzielni poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych, o$wiatowych 1
kulturalnych cztonkéw Spétdzielni i ich rodzin, majacej na celu upowszechnianie o$wiaty,
sportu, turystyki i rekreacji, rozbudzanie zainteresowan artystycznych oraz organizowanie
czasu wolnego mieszkancom osiedli.

Dzialalno§é spoleczno-wychowawcza jest prowadzona w klubie na terenie osiedla
Spétdzielni tj.

a) Klub ,,Sawa”- ul. Chocimska 7 w Brzegu,

Uprawnieni do korzystania z przedmiotowej dzialalnosci sa czlonkowie Spétdzielni

zamieszkali na terenie zasobdw zarzadzanych przez Spoidzielnig oraz czlonkowie ich
rodzin wspolnie z nimi zamieszkujacy.

Pozostate osoby moga korzystaé z przedmiotowe]j dziatalno$ci odptlatnie, na zasadach
okreslonych w zawartej ze Spotdzielnia umowie.

Wysoko$¢é odptatnosci, o ktorej mowa w pkt. 4 szczegdtowo opisana jest w rozdziale VIL.
niniejszego regulaminu i ustalana jest ona przez Zarzad Spotdzielni.



IIL. ZASADY I ZAKRES PROWADZENIA DZIALALNOSCI SPOLECZNO-
WYCHOWAWCZEJ.

§ 2

1. Dzialalno$¢ spoteczno-wychowawcza Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Zgoda” stanowi
wyodrebniona czes¢ dzialalno$ci innej niz gospodarka zasobami mieszkaniowymi.

2. Dzialalnoscig spoleczno-wychowawczg Spotdzielni kieruje samodzielny instruktor ds.
spoteczno-wychowawczych, podlegajacy bezposrednio Prezesowi Spétdzielni.

3. W ramach przedmiotowej dzialtalnoSci prowadzone sa m.in. nastepujace formy
zajed

a) zajgcia $wietlicowe,

b) kota zainteresowan,

c) zespoty artystyczne,

d) grupy hobbistyczne,

€) zajgcia rekreacyjno — sportowe,

f) organizacja wycieczek, wystaw, festynow itp.

4. Zasadno$¢ uruchamiania okreSlonych tematycznie ko6t zainteresowan i zajeé
o charakterze cyklicznym w ciagu roku, zatwierdza Zarzad Spéldzielni na wniosek
samodzielnego instruktora ds. spoteczno-wychowawczych.

5. Forma dziatalnosci spoteczno-wychowawczej moze by¢é :
a) nieodptatna,
b) czgsciowo platna,
c) catkowicie ptatna.
6. Dziatalno$¢ spoteczno-wychowawcza realizowana jest przez :
a) pracownika etatowego,

b) osoby i instytucje §wiadczace ustugi w ramach uméw cywilnych (instruktorzy),
¢) dzialaczy spotecznych (np. cztonkéw Spéidzielni).



IV. CELE I PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLECZNO - WYCHOWAWCZEJ
§3

1. Funkcjonowanie dziatalnos$ci spoteczno-wychowawczej ma na celu:

a) integrowanie Cztonkéw Spétdzielni Mieszkaniowej ,,ZGODA”;

b) tworzenie warunkéw do rozpoznawania potrzeb czlonkdw spéldzielni oraz ich
zainteresowan kulturalnych i spotecznych oraz o§wiatowych w celu przygotowania
Srodowiska spéidzielczego do aktywnego wuczestnictwa w kulturze oraz
wspottworzenia jej wartosci;

c) aktywizowanie czlonkéw spéldzielni w zyciu spolecznym oraz organizowanie im
czasu wolnego;

d) tworzenie warunkéw dla inicjatyw i projektow zmierzajacych do eliminacji zjawiska
wykluczenia spotecznego;

e) popularyzacja osiagnieé¢i wydarzen i dorobku klubu.

§4

1. Dziat spoteczno-wychowawczy prowadzi wielokierunkowe czynnodci w oparciu o wiasny
program w ramach zadan dzialu spoteczno-wychowawczego Spéidzielni Mieszkaniowej
»ZGODA”. Do podstawowych zadan dziatalnoéci naleza:

a) stymulowanie proceséw integracji spolecznej, kulturalnej oraz sportowej
mieszkancow,
b) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke dzieki ksztattowaniu odpowiednich
wzorcOw 1 nawykow aktywnego uczestnictwa w kulturze; ‘
¢) wspéidziatanie z innymi instytucjami i placowkami kulturalnymi, o$wiatowymi,
organizacjami spotecznymi oraz osobami fizycznymi.

2. Zagadnienia wymienione w ust. 1 pkt a- c realizuje poprzez inspirowanie 1 organizowanie:

a) zespotowego uczestnictwa w kulturze w ramach kot zainteresowan, sekcji i zajegc,

b) roznorodnych form edukacji kulturalnej i o§wiatowej,

¢) réznych form indywidualnej aktywnosci kulturalnej 1 sportowej,

d) imprez kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych, rozrywkowych, okolicznosciowych
rodzinnych i innych,

e) dziatalno$ci wolontariatu.
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V. FINANSOWANIE DZIALALNOSCI SPOLECZNO -WYCHOWAWCZEJ.

§ 5

1. Zr6dtem finansowania dziatalno$ci spoteczno-wychowawczej sa :

2)
b)

c)
d)

wplywy za wynajem pomieszcze przeznaczonych na organizacje imprez,
uroczystosci rodzinnych, pokazéw, szkolen, itp.,

wplaty podmiotéw gospodarczych, instytucji i organizacji z tytutu wspétudziatu w
organizowanych przez Spéidzielnig imprezach — jako czesciowy zwrot poniesionych
kosztow,

dobrowolne wplaty na dziatalno$¢ spoteczno-wychowawcza dokonywane przez
cztonkow Spoétdzielni, instytucje, organizacje, osoby fizyczne i prawne,

wplaty dokonywane przez osoby nie bedace czlonkami Spotdzielni, a korzystajace z
dziatalno$ci na podstawie uméw zawartych ze Spéldzielnia.

2. W przypadku braku pokrycia kosztéw dzialalnosci z powyzszych Zrédet dziatalnoéé ta
moze by¢ sfinansowana, zgodnie z § 52 ust. 4 Statutu Spétdzielni, z nadwyzki bilansowej

—zgodnie z uchwata Walnego Zgromadzenia Spétdzielni.

VI. WYDATKOWANIE SRODKOW NA FINANSOWANIE DZIALALNOSCL

4.

§ 6

Ze $rodkow przeznaczonych na dziatalnoéé spoteczno-wychowawcza w rocznym
planie finansowo-gospodarczym pokrywane sa wydatki rzeczowe i osobowe
zwigzane z dziatalno$cig programowa oraz utrzymaniem Klubu ,,Sawa”.

Koszty osobowe obejmuja :

a) koszty osobowe pracownika zatrudnionego w klubie,
b) koszty wynagrodzen instruktoréw.

. Koszty rzeczowe obejmuja w szczegdlnosei :

a) koszty zwigzane z utrzymaniem i eksploatacja pomieszczen przeznaczonych na
dzialalno$¢ spoteczno-wychowawcza, koszty remontéw, sprzatania, zakupu,
naprawy 1 konserwacji sprzgtu oraz wyposazenia klubu,

b) koszty organizowania nie obozowych akcji letnich i zimowych dla dzieci i
mtodziezy,

¢) koszty zakupu materialéw biurowych, dekoracyjnych oraz sprzetu do
prowadzenia zajgé w salach i kétkach zainteresowan,

d) inne wydatki niezbedne do funkcjonowania dziatalno$ci.

Dziatalno$¢ spoteczno-wychowawcza prowadzi si¢ w oparciu o plan dziatalnosci
Klubu ,,Sawa” stanowiaca element rocznego planu finansowo — gospodarczego
Spétdzielni zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza.



5.

6

Realizacja rocznego planu finansowego dziatalnosci spoteczno-wychowawczej
podlega kwartalnej ocenie Rady Nadzorczej.

Wszelkie rozliczenia finansowe zwiazane z powyzszym regulaminem musza
uwzglednia¢ obciazenia podatkiem od towarow i ustug (VAT) w wysokoSci
przewidzianej zapisami ustawowymi oraz platne przelewem na rachunek bankowy
Spoétdzielni nr 55 1020 3668 0000 5902 0008 6421.

VIL. ZASADY ODPEATNOSCI ZA WYNAJEM POMIESZCZEN KLUBU.

§ 7

Pomieszczenia znajdujace sie w Klubie ,,Sawa” moga by¢ wynajmowane osobom
fizycznym, osobom prawnym i innym jednostkom organizacyjnym.

Wynajmu pomieszczen dokonuje sig na podstawie umowy zawieranej pomigdzy
najemcg a Zarzadem Spoétdzielni.

Projekt umowy, o ktorej mowa w ust. 2 stanowi zalacznik nr 3 do Regulaminu.

Przed zawarciem przedmiotowej umowy najmu najemca zobowigzany jest uisci¢
zaliczke w wysokoéci 50% ceny najmu wplacanym na konto nr 55 1020 3668

0000 5902 0008 6421.

W przypadku odstapienia od umowy najmu i zgloszenia tego faktu przez najemce
w terminie nie pdzniej niz 14 dni przed planowanym wynajgciem, zaliczka jest
zZwracana najemcy.

Niedotrzymanie 14 dniowego terminu w sytuacji, o ktdrej mowa w ust.6.
powoduje, iz zaliczka przepada i zostaje przeznaczona na dziatalno$¢ spoteczno-
wychowawcza.

Do rozliczen z tytulu najmu pomieszczen przyjmuje si¢ zatacznik nr 4 do
Regulaminu.

Ilo§¢ godzin najmu liczona jest od momentu rozpoczecia przygotowan do
catkowitego opuszczenia pomieszczen Klubu, tj. co najmniej 15 minut przed i
15 minut po zakonczeniu zaje¢. W przypadku wesel, zabaw, uroczystosci
rodzinnych itp. od momentu rozpoczecia korzystania z pomieszczen Klubu.

W przypadku wynajecia pomieszczen Klubu przez podmioty prowadzace w
Klubie zajecia o charakterze cyklicznym ( ciaglym ) i niekomercyjnym na rzecz
czlonkow naszej Spoéldzielni oraz wspdlnie zamieszkujacych z nimi cztonkow
rodziny, dopuszcza sig negocjacjg cen.

10. W przypadkach wynajecia czg$ci sali oplata moze by¢ obnizona o 50%.

11.

Decyzje o wynajmie pomieszczen na warunkach okreSlonych w ust. 9, 10
podejmuje Zarzad Spoidzielni, po uzyskaniu stosownych informacji od
samodzielnego instruktora ds. spoteczno- wychowawczych.
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12. Nalezno$¢ za wynajem pomieszczen regulowana jest przez najemce na rachunek
bankowy Spéldzielni w ciagu 3 dni po wystawieniu i dorgczeniu faktury VAT.

13. Wplywy z wynajmu pomieszczen przeznacza si¢ na dzialalno$é spoteczno-
wychowawcza.

VIII. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. Z uwagi na powszechnie obowiazujace przepisy prawa, w tym zwlaszcza przepisy
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych — tzw. RODO), a takze
przepisy Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz.U. z 2018 r.
poz. 1000 - z pézniejszymi zmianami), majac jednoczesnie na wzgledzie poszanowanie
prywatnosci Czlonkéw Spétdzielni oraz innych os6b zaangazowanych w dziatalnosé
Klubu, Spétdzielnia dazy do zapewnienia zgodno$ci postanowien Regulaminu z
regulacjami opisanymi powyzej.

2. Z uwagi na postanowienia zawarte w ust. 1 powyzej, majac na wzgledzie jednoczesnie
przepisy RODO, wskazuje sig, ze Spétdzielnia Mieszkaniowa Zgoda z siedziba w
Brzegu, ul. Robotnicza 5, 49-300 Brzeg, wpisana do rejestru przedsigbiorcéw pod
numerem KRS 0000114438, posiadajaca numer REGON: 000488071 oraz numer NIP:
7470004967, jest administratorem danych osobowych pozyskanych w zwiazku z
funkcjonowaniem Klubu. Z Inspektorem Ochrony Danych Spoéldzielni mozna
skontaktowa¢ sig przez adres e-mail: rodo@smzgoda.pl

3. Przetwarzanie danych osobowych bedzie odbywaé si¢ przede wszystkim w oparciu o
niniejszy Regulamin oraz Statut Spétdzielni, a zatem podstawa przetwarzania beda
przepisy prawa. Dodatkowo dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez Spétdzielnie
do celow wynikajacych z jej prawnie uzasadnionych interesdéw, takich jak odpieranie
przez Spoldzielnig ewentualnych roszezen, czy dochodzenie jej praw. Jezeli pomiedzy
Spoétdzielnig a Czlonkiem Klubu (lub najemca) zawarta zostanie umowa — podstawa do
przetwarzania danych osobowych beda réwniez realizacja tej umowy.

4. Dane osobowe przekazane Spdétdzielni nie beda udostepniane podmiotom trzecim za
wyjatkiem sytuacji, w ktoérej obowiazek taki (lub stosowne uprawnienie) wynika z
przepisow prawa (czyli np. w sytuacji, w ktdrej do przekazania tych danych zobowiaze
Spéidzielni¢ Sad, czy Policja). Dane moga by¢ przekazywane innym podmiotom, ktére
przetwarzaja dane w imieniu Spéldzielni, ktérym Spéldzielnia moze zlecié
wykonywanie pewnych czynno$ci w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, co
kazdorazowo odbywaé si¢ bedzie na podstawie umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych. Dane osobowe nie sg przekazywane przez Spétdzielnie poza obszar
EOQG, ani tez nie sg one wykorzystywane do profilowania.

5. Spétdzielnia bedzie przetwarzaé¢ dane przez okres niezbedny dla realizacji celu
przetwarzania. Szczegblowych informacji w tym zakresie udzieli¢ moze Inspektor

Ochrony Danych.



6. Osobom, ktérych dane osobowe sa przez Spéidzielnie przetwarzane przystuguje prawo
dostgpu do tresci danych i ich sprostowania, usunigcia danych (,,prawo do bycia
zapomnianym™), wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych - bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktére miato miejsce do czasu realizacji jednego z tych praw, a takze
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, jesli sposéb przetwarzania danych
bedzie niezgodny z prawem.

7. Przekazanie danych osobowych jest dobrowolne, ale odmowa ich przekazania
uniemozliwi czlonkostwo w Klubie (z wylaczeniem danych kontaktowych, ktére
przekazywane sg wytacznie w celu umozliwienia kontaktu w sprawach biezacych).

Opinia Radcy prawnego

eeptuje pod wzgledem formalno-prawnym Sekretarz R.N. Przewodniczaccy R.N.
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Zatacznik nr 1
ZASADY

korzystania z Klubu ,,SAWA” Spoéldzielni Mieszkaniowej

»ZGODA” w Brzegu

. Klub Osiedlowy Spétdzielni Mieszkaniowej , zwanej dalej Klubem, oferuje
program zaje¢ dla dzieci oraz dorostych w terminach od poniedziatku do piatku
kazdego tygodnia w godzinach od 12-20. W soboty, niedziele i §wieta Klub jest
nieczynny.
. Z oferty zaje¢ moga korzystac czlonkowie Zasobow Spoétdzielczych. Osoby
nie bedace czlonkami Spéldzielni moga korzystaé z oferty po podpisaniu
umowy /zal. nr 2/
. Warunkiem korzystania z pomieszczen Klubowych zgodnie z ich
przeznaczeniem jest zapoznanie sie z Regulaminem.
. Obowiazkiem kazdego uczestnika jest wlaSciwe zachowanie, dbanie o dobre
imi¢ 1 wizerunek spdldzielni oraz poszanowanie mienia i pozostawienie po
sobie porzadku.
. Zabronione jest:
e Przebywanie w Klubie pod wplywem alkoholu i innych $rodkow
odurzajacych;
e Palenie papieroséw oraz korzystanie z e-papierosOw na terenie
Klubu;
e Spozywanie alkoholu oraz innych substancji odurzajacych na
terenie Klubu;
e Niszczenie mienia ;
o Zaktécenie porzadku oraz utrudnianie prowadzenia zajeé;
6. Wszelkie akty wandalizmu, niszczenie mienia, zaklécenie porzadku i
utrudnianie prowadzenia zajg¢ instruktorom beda zgtaszane policji.
7. Wobec 0s0b, ktére w razacy sposdb naruszaja zasady korzystania z Klubu,
wyciagane bgda konsekwencje, a takze zakaz korzystania z Klubu.
8. Za przedmioty pozostawione na terenie obiektu Klub nie ponosi
odpowiedzialnosci.

ek oo QM ‘
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Zatacznik nr 2

Umowa
przystapienia do Klubu Sawa realizujacego zadania kulturalne, o§wiatowe, sportowo-
rekreacyjne i spoteczne w ramach zadan statutowych SM ,,Zgoda” zawarta w dniu ..........

pomiedzy:

Spoéldzielnig Mieszkaniowsg ,,Zgoda” w Brzegu, ul. Robotnicza 5 reprezentowang przez:

Zwana dalej Spoétdzielnia, a
osobg nie bedaca cztonkiem Spotdzielni:
zwang dalej wstepujacym.
§1
1.Spétdzielnia wyraza zgode dla osoby wstepujacej na udzial w wydarzeniach i programie zajgc¢

merytorycznych organizowanych przez spotdzielczy Klub ,,Sawa”, mieszczacy sig na zasobach
Spoéldzielni w Brzegu przy ul. Chocimskiej 7.

§2

1.Wstepujacy zobowiazuje sie¢ przestrzega¢ Regulaminu dziatalnosci spoteczno-
wychowawcze] w czasie trwania umowy i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu klubu.

2.Wstepujacy zobowiazuje si¢ do poszanowania majatku klubowego i przestrzegania zasad
spotecznego wspotzycia wobec innych uczestnikow zajeé 1 wydarzen.

§3

1.0soby nie bedace czlonkami Spoéldzielni zobowigzani sg ponie$ koszty w zajgciach
dziatalno$ci spoleczno-wychowawczej zgodnie z zalacznikiem nr 4

§4
1.Strony umowy zgodnie o$§wiadczaja, Ze nie rodzi ona zadnych konsekwencji prawnych, a w
sferze organizacyjnej maja zastosowanie zapisy znajdujace si¢ w Regulaminie dziatalno$ci

spoteczno-wychowawcze;j.

2. Umowa sporzadzona zostata w dwoch egzemplarzach po jednej dla stron.

Spéldzielnia Wstepujacy
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Zakacznik nr 3

UMOWA

Zawartd Wilnill ..o i pomiegdzy Spétdzielnia Mieszkaniows “ZGODA” w Brzegu,
reprezentowang przez upowaznionego przez Zarzad SM ,,ZGODA” w Brzegu:

Samodzielnego instruktora ds. spoteczno- wychowawczych

L s sr s s s e v
( w zalaczeniu kserokopia pelnomocnictwa)

zwang w dalszej czgSci umowy ,,wynajmujacym” a :

.................................................................................................................................

w przypadku oséb fizyemmych nalezy podaé: imig, nazwisko, numer PESEL, adres zamieszkania. W przypadia oséb fizyemych prowadzgeych dzialalno$é
gospodarczyq: imig, nazwisko, nazwe (firme), adres prowadzonef dzialalnosei, numer NIP oraz REGON. W przypadiau 0s6b prawnych: nazwe (firmg), siedzibe,

adres siedziby, numer KRS, numer NIP oraz REGON.

Zwanym w dalszej cze$ci umowy ,,Najemca” .

§1
Wynajmujacy wynajmuje Najemcy pomieszezenia KIUDOWE. ... ......ouiuiiniiieieie e e oo eeeaenevan,
MR v smsmas e s R S S W BOUZ teinitee et e
T i 0 A S VS ST T S e e 4188 i 1 i o Mot R
§2

Najemca zobowiazuje si¢ uiSci¢ niZzej wymienione oplaty, zgodnie z cennikiem zatwierdzonym przez Zarzad
Spotdzielni.

- stawka godzinowa lub cena wynajecia pomieszezenia W dnitl ...........ocveeeiriiriiiieieieeaiaiiannns
- ilo$¢ godzin najmu: (+0,5h lub wigce] - przygotowanie sali) ............ooeiviivieiiineiiineeiaieaiannn,
-DAlEZNO08E Z VAT-CITL 11eivitiitiiieee it et et e et et s en e e

- oplate za korzystanie z wyposazenia kuchni z VAT-em: ....oovvviiiiiiiiiiiiieeeeieeeeeeannn

RAZEMZ VATEOMIY ¢ o coernmmmmsmesminsssrsiisrsimuvismass s s s s s ists
W przypadku zmian warunkéw najmu wyniklych podczas wynajecia, kalkulacja kosztéw moze ulec zmianie.

§3
Przy zawieraniu umowy najemca zobowiazany jest do wplaty zaliczki w wysokoéci 50 % wartoci najmu. W
przypadku odstapienia od umowy najmu i zgloszenia tego faktu przez najemce w terminie nie péZniej niz 14 dni
przed planowanym wynajeciem- zaliczka jest zwracana najemcy. Niedotrzymanie powyzszego terminu powoduje,
iz zaliczka przepada i zostaje przeznaczona na dzialalno§¢ klubu. Uregulowanie catkowitej naleznosci winno
nastapi¢ w ciagu 3 dni od wystawienia i dostarczenia faktury VAT .

§4
W przypadku wynajmu na imprezy z muzyka mechaniczna lub zespotem muzycznym, najemca przed podpisaniem
umowy zobowiazany jest do okazania kserokopii dowodu wplaty — optaty ZAIKS-u.

§5

Najemca zobowigzany jest odda¢ wynajmowane pomieszczenia w stanie, w jakim je przejal. W innym przypadku
doliczone zostang rzeczywiste koszty na pokrycie poniesionych szkéd.

ARt
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§o6

Najemca ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za wszystkie wynikle podczas wynajgcia straty i zniszczenia.

§7
W przypadku zaktdcania spokoju publicznego lub niedotrzymania warunkéw, wynajmujacy zastrzega sobie prawo
do natychmiastowego rozwiazania umowy przy zachowaniu prawa do pelnego czynszu najmu oraz naprawienia
ewentualnych szkdd.

§8
1. W zwiazku z obowiazujacym stanem epidemii/zagrozenia epidemicznego Najemca zobowiazuje sie do
przestrzegania wszystkich obowigzujacych obostrzen oraz zakazdw i nakazéw, w tym dotyczacych limitéw oséb,
zachowania dystansu oraz zachowania innych prawem przewidzianych érodkéw ochrony.

2. W przypadku stwierdzenia przez Wynajmujacego nienalezytego wykonania powyzszych obowiazkéw,
Wynajmujacy uprawniony jest do natychmiastowego rozwigzania umowy przy zachowaniu prawa do pelnego
czynszu najmu oraz naprawienia ewentualnych szkod.

§9

1. Najemca oéwiadcza, ze zapoznat sic z klauzulg informacyjna Spéidzielni, ktora zamieszczona zostata
bezposrednio pod treScig umowy.
2. Umowa zostata sporzadzona w dwoéch jednakowych egzemplarzach po jednym dla wynajmujacego 1 najemcy.

podpis wynajmujgcego podpis najemcy

KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA KONTRAHENTOW SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ ZGODA

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z zawarciem umowy jest Spéidzielnia Mieszkaniowa Zgoda z siedzibg w Brzegu, ul.
Robotnicza 5, 49-300 Brzeg, wpisana do rejestru przedsigbiorcéw pod numerem KRS 0000114438, posiadajaca numer REGON: 000488071 oraz numer
NIP: 7470004967 (dalej: Administrator lub Spéldzielnia). Aby odpowiedzie¢ na pytania dotyczace przetwarzania danych osobowych Administrator
zatrudnil Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowa¢ sig wysylajac wiadomo$é na adres e — mail: rodo@smzgoda.pl

Przekazanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne w celu zawarcia ze Spétdzielnia umowy i jej realizacji. Konsekwentnie, odmowa
przekazania danych osobowych moze uniemozliwi¢ zawarcie umowy.

Przetwarzanie danych osobowych bedzie odbywac sig w celu realizacji umowy zawartej przez Strony oraz realizacji obowiazkéw prawnych nalozonych na
Spoldzielnie. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych jest zatem fakt, ze: (i) przetwarzanie jest konieczne do realizacji faczacej strony umowy
(art. 6 ust. 1 lit. b RODO), (ii) przetwarzanie jest niezbedne do realizacji obowiazkéw Spodzielni takich jak prowadzenie rozliczen finansowych, w tym
podatkowych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), (iii) przetwarzanie jest nieodzowne dla realizacji celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow
Administratora, takich jak ewentualna konieczno$¢ odpierania [ub realizacji roszczen cywilnoprawnych (art. 6 ust. I lit. fRODO).

Przekazane Spoldzielni dane osobowe moga by¢ udostgpniane podmiotom i organom, ktorym Spétdzielnia jest zobowiazana lub upowazniona udostgpnic
dane osobowe na podstawie powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa (sady, prokuratura, policja itp.). Spéldzielnia zwraca jednoczenie uwagg, ze
przetwarzane przez nia dane osobowe moga by¢ przekazywane innym podmiotom, ktére przetwarzaja dane w imieniu Spéldzielni, ktérym moze ona zlecié
wykonywanie pewnych technicznych czynnoéci w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych, co kazdorazowo odbywac sig bedzie na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe beda przetwarzane przez Spéldzielnie przez okres trwania umowy oraz okres wynikajacy z powszechnie obowiazujacych przepisow prawa,
z uwzglednieniem jednoczeénie okreséw przez jakie przetwarzanie danych osobowych pozostaje dopuszczalne z uwagi na prawnie uzasadnione interesy
Spéldzielni (ograniczonych m.in. okresami przedawnien roszczen Stron i kontrolami lustracyjnymi realizowanymi stosownie do powszechnie
obowiazujacych przepiséw prawa). Po uplywie tych okreséw dane beda usuwane lub zanonimizowane. Szezegétowych informacji w omawianym zakresie
udzieli¢ moze Panstwu Inspektor Ochrony Danych zatrudniony przez Spétdzielnie.

Osobom, ktdrych dane osobowe sa przez Spoldzielnie przetwarzane przystuguje prawo do: dostepu do treéci danych i ich sprostowania, usunigcia danych
(.prawo do bycia zapomnianym”), wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych - bez wplywu
na zgodnoéé z prawem przetwarzania, ktére miato miejsce do czasu realizacji jednego z tych praw. Jezeli chea Panistwo skorzysta¢ z przystugujacych
Paristwu praw — prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Spétdzielni.

Jezeli nasze wyjaénienia i dzialania okaza sig niewystarczajace lub wadliwe — maja Pafistwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.
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Zalgeznik nr 4

CENNIK

OPLAT ZA WYNAJEM POMIESZCZEN KLUBU

Ustala sig nastepujace stawki optat:

1. Godzina wynajecia Sali w celach np.: szkoleniowych, zebran itp. :
- 70,00 zt + VAT

2. Wynajecie Sali w celach zorganizowania zabaw, przyjeé weselnych,
okolicznosciowych itp.:
- 600 zt +VAT ( za dzien )

3. Osoby nie bedace cztonkami Spétdzielni za korzystanie z zajeé sa zobowiazane uiécié
optatg w kwocie 10 zl brutto za zajecie.

Do godzin wynajecia pomieszczenia (okreslonych przez najemce) dolicza sie co najmnie;
15 min. przed oraz 15 min. po - zgodnie z § 7 ust. 8 Regulaminu.

Jednorazowa oplata za korzystanie z catkowitego wyposazenia kuchni (eksploatacja
sprzgtu, nakrycia stolowe) 200,00 zt + VAT. W przypadku poniesienia szkéd doliczone

zostang rzeczywiste koszty na ich pokrycie.

Optateg sktadki ZAIKS najemca uiszcza w delegaturze ZAIKS- u, okazujac dowéd wplaty
przy podpisaniu umowy. Przy zawieraniu umowy najemca zobowiazany jest do wptaty
zaliczki w wysoko$ci 50% warto$ci najmu.

Uregulowanie catkowitej naleznoéci winno nastapi¢ w ciagu 3 dni od wystawienia faktury
VAT.

Wynajecia pomieszczen przez podmioty prowadzace zajecia o charakterze (ciagtym) i
niekomercyjnym na rzecz czlonkéw naszej Spétdzielni oraz wspdlnie zamieszkujacych z

nimi czlonkéw rodziny, dopuszcza sie negocjacie cen.

Jezeli wynajecie Sali bedzie w czgéci, oplata bedzie obnizona o 50%.

b deiffe Ny






